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QUOGESE OQUOGUNE PERSONNE SOl GNANTE?

Une personne soignante est responsable des soins

bl mes de sant® ou qui a besoin doéaide pour g®re

gnantes ° comprendre | eur r!'le, voici quelqgques e

pl:ir

A prendre soin doéune personne souffrant doéune me

A g®rer | es m®di caments doune personne mal ade o
nom;

A aider une personne fragile ou handicap®e ~ pr e

A s6occuper des t©ches m®nag res, pr®parer des
pas accomplir ces t©ches seul e.

QUOGESE OQUE LO6£PUI SEMENT DES SOI GNANTS?

L6O®puUui sement des soignhants peut °tre d®crit comm

citer un changement dobéattitude, |l aquelle passede
ment peut survenir | orsque | es soignants noobti e
trop.

cVous ne r ®storualrpas pteawds vos probl mes en adopt a
tell ement de gens qae cela en vaudr

-Herm Al bright



CAUSES

DE L6E£PUI SEMENT DES SOl GNANTS

Les
pro
acec

gnants sont souvent tellement occup®s ~ p
nt ®. Le fardeau i mpos® aux soignants su

(7]
o]

ant et mener Tietl,a ffiatailgeumee nat, du | ddEspeus psceinre r

Voici quelques facteurs qui peuvent mener © | 0®p

Conf usi
débamour

Attent e

sur | a
Manque
manque

ur pr
Exi genc
l a pres

SI GNES

dlels pedtes® tre difficile de faire | a di:
x, doéoenfant ou doami

C S

1 rLre®a lpiegtsosnnes soignantes peuvent soOatt
nt ® et | e bonheur de | eur proche; toute

coemd rperesonnes soignantes peuvent fini
argent, de ressources et de comp®tences
he ou ami

OO0 9

s d®r &es oanabkl e®i gnants peuvent sO6i mpose

0
e
S
S
d
d
0
e
tation des soins comme | eur responsabilit

ET SYMPTDMES DE L&6£PUI SEMENT DES SOI GNANT

Les symptmes de | 6®pui sement des soignants, sim

t amment

POPOPOPP

|l es ®| ®ments suivants

Epui sement ®motionnel et physique

Changements dans | es habitudes de sommei |
Changements | i®s ° | 6app®tit, au poids cor
Vul n®rabilit® accrue aux mal adi es

Senti ment de tristesse, doirritabilit® et
Perte doéint®r°t pour | es activit®s qui | e L
D®t achement ° | 6®gard des amis, de | a fami
cCertains jours, il néy aura pas de& chansc

-Emory Austin
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Cl QUELQUES MESURES é PRENDRE POUR PR£VENI

Rens
de f

GNANTS

Confiez vos sentiments et frustraitiwmsami ,u
coll gue de travail, un voisin, un membr ¢

Soyez r®aliste quant © | a maladie de | 6°tr

vguae
on

e- P
a - fi

z us vous e
ef cace ~ | a
Fixez des objectifs r®alistes, acceptez qu

tion des soins et demandez de | 6aide poul

Néboubliez pas dem°pme ngarec es og ne dwo wo u’st es t
ddbune autre personne. Mangez sainemeots f
suffisamment pour demeurer en sant ®.

Profitez des soins de rel ve.
Prenez conscience de vos | imites et ®v al ue

Acceptez vos sentiments. ||l est toudommédlaa
frustrati dinll 6®ghadcdle vwes responsabilit®:
Ssoi n.

D®couvrez de nouveaux outils doébadaptation.

Joi gwmeuzs ° un groupe de soutien pour | es sc
avec dobéautres qui vivent | a m°me situati
ressources utiles et ° att®nuer vos sent.i

Parl ez © wun professionnel. L6Equi pe de san
composer avec un | arge ®ventail ddenj eux

cLa force physique est mesur ®e par ce que no

pouvons @upporter.
-l nconnu
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s NON quand Boasceuwp adezsairgmpant s s
famille et travaillent & temps pl €
ez pas comme si Vvicwese sltaibd sz dteo b er

z |l es membres de votre famille au c
ezl essoime.mbres de | a famill & tpreoahe i
el l es de cetltees pdeerss odn@®icei.s ilonnfso remme zma
e prestation de soins doéordre g®n®o®r

utez de ce que VvousPlriesisewnrt e zs aivgerca
S propres besoins | orsquodoils prenne
I pl an physique, mental et affect.i
e honn°tement de ce Qque VOUS T essSeEeE
I

STRAY

t de ce que | 6on obtient, @nai s on
-Sir Winston Churchill
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DI X CONSEILS JUDICIEUX POUR AIDER LES SO GNAN
FA¢CON EFFI CACE

M®PSoyez cal me et patient

H®PMai ntenez un contact visuel

o®Parl ez clairement et | entement

4. Apprenez °~ ®couter.

5. Observez | e |l angage non verbal (ex|pr e
6. Donnez des instructions br ves.

7. Prenez conscience de votre | angage| co
8. Ne demandez pas ~ | a perseonmap.pgeolndfr vo
9. Respectez | es opinions et croyancel|s d
10Faites du renforcement positif.

¢cJb6bai appris gqgue | es gens ou

ce que vous avez fai

mais 1 1ls ndéoublieront |jamai
send ir.

-Maya Amgel ou




SUGGESTI ONS POUR LES VISITES CHEZ LE MEDECI N

Les personnes soignantes doivent souvent ac-compa

vous chez | e m®decin. Voici quelques suggestions
Permettez au m®decin de sOadresser directement
| 6absence de r®ponses, aidera |l e m®decin ~ effec
Suggestions de quesitions pour | a consultation

Quel est | e diagnostic?

Léaffecel loan pteue trait ®e?

Passez en revue | es m®di caments et | eurs eff
Le traitement ou -illess rnme®ndbi ocuarnse®st?s s er ont
€ quoi -pPowyyomesus attendre?

OY% pui st rouver des renseignements sur cette

RV RYRY IRV RY

Que -peiBaire pour aider maintenant ?

QUATRE £TAPES POUR AMELI ORER LA COMMUNI CATI ON

Apportezvotre | iste de questions ou de i

f
Pr®parercyter et maintenir une conversation cibl

1 Posezvos questions au m®deci n.

1 Demanldweiz déutiliser des termes non m®dic
Demandier Ne pr®sumez pas que | e m®decin vous a di
rez pas Si VvVous ne posez pas de questior
1 R®i  t ®r ez | es points importants.
R®p ®t er .
1 Prenez des notes durant | a conversation.

T Recourez aux syst mes de soutien pour
Agir



GESTI ON DES ME£DI CAMENTS

Passez en revue |l es m®di caments sur ordonnance e
prend votre proche. Au moins une fois par ann®e,
decin aux fins dbébexamen. I nformez | e m®decin de

prescrits.

Il est I mportant de poser |l es questions suivante
Si vous nbéobtenez pas | a -r®ponswot r &eph arnmarse ewuoeu
aider .

‘ Quel s sont | e nom de marque et | e nom g®n®r
Quelle est | 6affection tfdi?t ®e et comment |
Quand et ~° queédlll erfern®qguwe ncece nfRdUtc ament ?
Commend4 | fauendre | e m®di cament ?

Y tal des ali ments ou boissons °~ ®viter en |

Combien de -ttiéd mmau fm®Wdrcament pour agir?
Que faire en cas doéoubli débune dose de ce n
Quel s sont |l es effets secondaires pr®visibl
Pendant combi-eh peeneémes!| ¢ am®di cament ?

Y tal des interactions possibles avec dobéaut |

Le m®di cante n°tt rpee um©c h®, ®cras® ou m®l ang®

cLa plus perdue de toutes | &@s journ®es ¢

-E. E. Cummi ngs




DI X I DEES GENIALES POUR AMELI ORER LA S£CURI

Voici quelques am®I|liorations qui peuvent rehauss
VOUS prenez soin

Rempl acez | es poign®es de porte et de robine
kY actionner
AL I 1 il d I (I d bai
fine Il nsta ez une vei euse ans a sa e e ai
A ‘ . )
el Enlevez |l es carpettes et |l es tapis non fix®s
ﬁ% I'nstall ez des mains courantes des deux c!t ®s
ﬁ% Veill ez © ce que | a baignoire et | a douche ¢
A | I 1 d b do [ B d I i
fi) nst a ez es arres appui pr s e a toi

Redi sposez | es meubles dans chaque pi ce pol
Jee)
A Mettez |l a di sposition du proche dont wvous

a areil doa el doéurgence ui d®cl enche wun
JEe) PP PP g q

gence (Life Line).

I nstall ez des extincteurs °~ chaque ®tage.
Jened
ﬂ% Affichez | es num®ros de t® ®phone en cas dol
cLa plupart des choses i mportantes dans | e mond:«

essayer gquand il semdlait nbéy avoir

-Dal e Carnegi e



RESSOURCES SUPPLE£MENTAI RES

Al DE FI NANCI CRE

As s urammgxleo i et prestations de compassi on

Prestations vers®es aux personnes qui doivent sO
membre de | eur famille souffrant doune maprachai g
moi s. Les personnes admissibles peuvent alors re

Z&emai nes.

NJ LJLJ2 NI Ak O2 Y LI aa7\2y¢Ku Yt

Ontario au travail
Peut offrir un soutien financier et de | 06aide
T®| ®p:h o8hZed 9
T®l ®c o p BASBDr2
Site:KWebkkgggsdioRaal o0l k
Banque alimentaire de Manitouwadge
Fournit des denr ®es alimentaires non p®rissables
Empl acem@wals de | 6®gl i se Our Lady of Lourdes
Heureses merh3r0e dhid3dd 5d@auiI3 |l e dernier mercredi du n
T®| ®p:h 08h2Zea 6
Travailleur so
Peut aider t
T®|I ®p:h 082266 1 e x
Programme de m®di
Peut aider | es
T®lI ®ph®IN@EHBB 6 .
Site:KWel YKKkG66 P2Y il NR-8zpENISHIKK! -NPRBIFESRADS RIENKAY VI YOS
Groupe dbaide pour | es personnes atteintes de ca
T®| ®p:h 088Z%68 6
Servi ceiPQaensatdaat i ondéinval i dit® du R®gi me de pensi
Verse des prestations doéinvalidit® aux personnes
da et qui ont une invalidit® qui |l es emp°che dbéo
SiteKWelbYkks666 POl VI RI dOF Kk FNkaSNPAOS & k LINBAIHNIR Y& & YIS y 2
Programme ontarien de soutien aux personnes hand
Ai de | es personnes handicap®es qui ont besoin dboé
nourriture et | e | ogement
T®I @phdIh@EH6D 1
Site KWekkgggdYO0a3aPI2PP2Y PO K FNKYOAAKLINRIANF Yakaz2OAl
cLes meill eures et | es plus belles choses de ce

ressentiesédans |l e clur.

-Hel en Kel l er
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http://www.cancer.ca
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http://www.alzheimer.ca/thunderbay
http://www.virtualhospice.ca/en_US/Main+Site+Navigation/Home/Support/Resources/Books_+Links_+and+More/Caregiver+and+caregiving/Books/A+Caregiver_s+Guide_+A+Handbook+About+End_of_Life+Care.aspx
http://www.virtualhospice.ca/en_US/Main+Site+Navigation/Home/Support/Resources/Books_+Links_+and+More/Caregiver+and+caregiving/Books/A+Caregiver_s+Guide_+A+Handbook+About+End_of_Life+Care.aspx
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APPENDIX REMOVED...

\

'

)

®2009 Sardonic S

o

Judd

--Na o mi

MT



wO9b{9LDb9a9b¢{ t9Ow{ hbboJ {

b2Y |dz OQBYWHHD Y YUY YWY Y Y W{wdaNSALUHNY d i i Wiy v YUY Y Yy
b2ya t$3 dE LINGBUOIBIRISIYUiiAY Ydgaui YABUSIEG Y Y Yy Y PP P u U g Y P g
I2y22Ay 068 wedNBy @SN YhpapN YRIS) YUtWtushuRIBY U O &g WY ¢ ¥ 4
R NBYAEWSY U Y W W @ @ @ WpAGIE S UbUp b ub b yp dp Wt NBPEpap § @ RS $02 & G & Y YL
¢St SLK2YSYWYRIYH OSSP EB Y Yy Y YWY YL Y Y Y Y

/2 dZNINRUSEY Y U U g u e e e u ey ey gy g
5FGS RSy yiaay yIQSUPI@QSY Sy G Rdz O SUNpYIUDP iy YRYSY W G g i
SRR RN RURURTRURTRURURTRT)

I2yFSAaA2YYNBOHDY G dedy 6 Y Y b 2y §MB ¥ RS WEPpEHLRGASI G Y Y Y Y
| SdZNB Rdz NBOSAfl SdzZNFa RSa aASquSdaNS Rdz 02 dzOK $ NJ

| 2NF ANS RS o6l Ay

| SdzNB Rdz RS2SdzfS8#zNE Rdz Rny SNI|I SdzNB Rdz & 2 dzLJS NJ

lff SNHASaE FEAYSYy(dl ANBa

tw; C; wO9b/ 9{ to9w{hbbo[ ] 9{

. YAaarzya [(StsSs@grasSa Si

{Glea2ya RS|NIRAZ2 Si

[ AONBa LINBFSNBa

t I &a®BBY LA

/'S ljdzS t+ |ISNE2YYS
FAYS 2dz yQlAYS LI &

My






